


ПЛАН
мероприятий по улучшению условий и охраны труда 

МДОУ «Детский сад № 25»
на 2022 год.

(В соответствии с Приказом Минздравсоцразвития России от 01.03.2012 №181н «Об утверждении Типового перечня ежегодно
реализуемых работодателем мероприятий по улучшению условий и охраны труда и снижению уровней профессиональных рисков»)

№
п/п

Содержание мероприятий по
улучшению условий и охраны труда

и снижению уровней
профессиональных рисков

Единица
учета

Количество Стоимость
работ в
рублях

Срок
выполнения
мероприяти

й

Ответственный
за выполнение
мероприятий

Количество
работников,

которым
улучшают

условия труда
всего В т.ч.

женщин
1 2 3 4 5 6 7 8 9

Организационные мероприятия
1. Организация работы комиссии по 

охране труда
Заседани

е
По мере

необходимо
сти

В течение
года

Заведующий 12 11

2. Организация обучения и проверки 
знаний работников по охране труда, 
инструктажа по охране труда, 
стажировки руководителей, 
специалистов, работников рабочих 
профессий организаций в 
соответствии с требованиями ГОСТа 
32.0.004-90 постановлением Минтруда
России от 13.01.2003 №1/29, приказом
Ростехнадзора России от 29.01.20007 
№37.
Организация обучения работников 

Человек

Человек

5

12

4000,00

5000,00

2 полугодие

2 полугодие

Заведующий

Заведующий

5

12

5

11



оказанию первой помощи 
пострадавшим.

4. Разработка инструкций и других 
локальных документов по охране 
труда.

Штука По мере
необходимо

сти

В течение
года

Заведующий 12 11

5. Обновление уголка по охране труда стенд 1 В течение
года

Заведующий 12 11

Технические мероприятия.
6. Проведение общего технического 

осмотра здания, территории, 
сооружений

Осмотр 2 1 раз в
полугодие

Заведующий
хозяйством

12 11

7. Ремонт песочниц, оформление 
детских площадок и спортивного 
участка для обеспечения безопасности
работников и детей, покраска малых 
архитектурных форм.

Объект По мере
необходимо

сти

1000,00 В течение
года

Заведующий
Завхоз

5 5

8. Частичная замена осветительной 
арматуры, искусственного освещения, 
с целью улучшения выполнения 
нормативных требований по 
освещению на рабочих местах, 
бытовых помещениях, местах 
массового перехода, на территории 
учреждения

Штука По мере
необходимо

сти

1100,00 В течение
года

Заведующий
Завхоз

12 11

9. Заключение договора об охране 
объектов путем экстренного вызова 
полиции (об использовании кнопки 
экстренного вызова полиции)

Договор 1 15 912,00 1 раз в год Заведующий 12 11

10. Техническое обслуживание и текущий
ремонт видеонаблюдения

Договор 1 17 000,00 Ежемесячно Заведующий 12 11

11. Техническое обслуживание и текущий
ремонт электропроводки

Договор 1 5000,00 3 квартал Заведующий 12 11

12. Техническое обслуживание и текущий
ремонт кнопки экстренного вызова 

Договор 1 12 000,00 Ежемесячно Заведующий 12 11



полиции
13. Проведение опрессовки системы 

отопления
Объект 1 15000,00 3 квартал Заведующий 12 11

Лечебно-профилактические и санитарно-бытовые мероприятия.
14. Организация  периодического и 

предварительного медицинского 
осмотра работников, в соответствии с 
приказом Минздравсоцразвития 
России от 12.04.2011 №302-н (в ред. 
От 05.12.2014) «Об утверждении 
перечней вредных и (или) опасных 
производственных факторов и работ, 
при выполнении которых проводятся 
обязательные предварительные и 
периодические медицинские осмотры 
(обследования), и Порядка проведения
обязательных предварительных и 
периодических медицинских осмотров
(обследований) работников, занятых 
на тяжелых работах и на работах с 
вредными и (или) опасными 
условиями труда»(Зарегистрировано в
Минюсте России21.10.2011 №22111)

Человек 18 52 000,00 1 раз в год Заведующий 12 11

15. Оборудование по установленным 
нормам помещения для оказания 
первой помощи и (или) создание 
санитарных постов с аптечками, 
укомплектованными набором 
лекарственных средств и препаратов 
для оказания первой помощи в 
соответствии с рекомендациями 
Минздрава России (протокол №2 от 
05.04.2000 г.)

Штука По мере
необходимо

сти

500,00 1 квартал Заведующий 12 11

16. Программа производственного Обследо 1 20000,00 1 раз в год Заведующий 12 11



контроля вание
18. Завоз песка Тонны 3 3500,00 1 раз в год Заведующий 12 11
19. Организация и проведение 

физкультурно-оздоровительных 
мероприятий (Лыжня России, 
Спартакиады)

Меропри
ятие

2 1-2 квартал Заведующий 12 11

20. Заключение договора о дератизации и 
акарицидной обработке

Договор 1 16 180,8 Ежемесячно,
1 раз в год

Заведующий 12 11

21. Заключение договора об оказании 
услуг по вывозу и размещению ТКО

Договор 1 50 085,00 Ежемесячно Заведующий 12 11

Мероприятия по обеспечению средствами индивидуальной защиты (СИЗ)
23. Обеспечение в установленном порядке

работников, занятых на работах с 
вредными или опасными условиями 
труда, а также на работах, 
производимых в особых 
температурных и климатических 
условиях или связанных с 
загрязнением, специальной одеждой, 
специальной обувью и другими 
средствами индивидуальной защиты, 
смывающими и обезвреживающими 
средствами.

СИЗ По мере
необходимо

сти

10000,00 В течение
года

12 11

24. Обеспечение хранения средств 
индивидуальной защиты, а также 
ухода за ними (своевременная стирка, 
сушка), проведение ремонта и замена 
СИЗ

Меропри
ятие

По мере
необходимо

сти

В течение
года

Завхоз 12 11

25. Обеспечение моющими и чистящими 
средствами

СИЗ Согласно
существую
щих норм

1500,00 В течение
года

Завхоз 5 5

26. Приобретение диэлектрических 
ковриков

Штука 1 1000,00 В течение
года

Завхоз 1 1

Итого: 231 777,80





Приложение №1 
к Соглашению по охране труда работников

СОГЛАСОВАНО УТВЕРЖДЕНО
Председатель первичной Заведующий Афанасьевским  МДОУ
профсоюзной организации     ______________ Е.В. Павлова
Афанасьевского МДОУ (приказ от ___.04.2022 г. №_____)

_______________  А.С. Кораблева
(протокол от ______.04.2022 г. №2)

ПЕРЕЧЕНЬ
 профессий и должностей работников, 

при выполнении которых работникам выдаются 
сертифицированные специальная одежда, специальная обувь

 и другие средства индивидуальной защиты,
 в соответствии с типовыми нормами выдачи СИЗ.

№ Наименование Наименование Норма выдачи на год 



п/п профессий,
должностей

специальной одежды,
специальной обуви и

других средств
индивидуальной

защиты

( единицы, комплекты)

1. Заведующий Халат светлых тонов 1 

2. Воспитатель Халат светлых тонов 1

  3. Помощник 
воспитателя 

Халат светлых тонов 1

Косынка или колпак 
для раздачи пищи

1

Фартук 1

Фартук для мытья 
посуды

1

Специальный 
(темный) халат для 
уборки помещений 

1

Перчатки резиновые 12 пар

Полотенце дежурное

4. Повар Колпак или косынка 3

Костюм или  халат 
белый 
хлопчатобумажный

4

Фартук 
хлопчатобумажный

1

Тапочки 1

Полотенце Дежурное

Фартук 
водонепроницаемый с 
нагрудником

1

Халат для защиты от 
общих 
производственных 

1



загрязнений и 
механических 
воздействий
Нарукавники из 
полимерных 
материалов

Перчатки резиновые 
или из полимерных 
материалов

До износа

6 пар

5. Оператор 
стиральных 
машин 

Халат или костюм  для
защиты от общих 
производственных 
загрязнений и 
механических 
воздействий

1

Колпак или косынка  
хлопчатобумажный

1

Фартук 
водонепроницаемый с 
нагрудником

1

Сапоги или галоши 
резиновые

1 пара

Перчатки с 
полимерным 
покрытием

6 пар

Перчатки резиновые 2 пары

6. Дворник Костюм для защиты от
общих 

1



производственных 
загрязнений и 
механических 
воздействий 
Фартук с нагрудником 1

Рукавицы 
комбинированные или
перчатки с 
полимерным 
покрытием 

12 пар

Сапоги резиновые с 
защитным подноском

1 на 3 года

Плащ непромокаемый 1 на 3 года

Зимой дополнительно:

Куртка на 
утепляющей 
прокладке

1 на 3 года

Валенки (или сапоги 
кожаные утепленные)

1  на 3 года

Галоши на валенки 1 пара на 2 года

7. Подсобный 
рабочий
 

Халат для защиты от 
общих 
производственных 
загрязнений и 
механических 
воздействий

1

Рукавицы 
комбинированные или
перчатки с 
полимерным 
покрытием 

12 пар

При мытье полов и 
мест общего 
пользования 
дополнительно:
Специальный (темны) 1



халат для уборки 
помещений 
Сапоги (галоши) 
резиновые 

1 пара

Перчатки резиновые 12 пар

8. Заведующий 
хозяйством 

Халат для защиты от 
общих 
производственных 
загрязнений и 
механических 
воздействий

1

Колпак или косынка 1

Рукавицы 
комбинированные или
перчатки с 
полимерным 
покрытием 

6 пар

9. Водитель

Костюм для защиты от
общих 
производственных 
загрязнений и 
механических 
воздействий

1

Перчатки с точечным 
покрытием 
Перчатки с 
полимерным 
покрытием 

       12 пар 

дежурные

10. Сторож

Халат или костюм для 
защиты от общих 
производственных 
загрязнений и 
механических 
воздействий

1

Основание:
-ст.212 Трудового Кодекса РФ, 



-санитарно-эпидемиологические правила и нормативы СанПиН 2.4.1.3049-13 «Санитарно-
эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы
в дошкольных организациях»,
 -приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 09. 12.2014
№997-н  «Об  утверждении  Типовых  норм  бесплатной  выдачи  специальной  одежды,
специальной  обуви  и  других  средств  индивидуальной  защиты  работникам  сквозных
профессий и должностей всех видов экономической деятельности, занятым на работах с
вредными и(или) опасными условиями труда, а также на работах, выполняемых в особых
температурных условиях или связанных с загрязнением» .

Приложение №2 
к Соглашению по охране труда работников



СОГЛАСОВАНО УТВЕРЖДЕНО
Председатель первичной Заведующий Афанасьевским МДОУ
профсоюзной организации     ______________ Е.В. Павлова
Афанасьевского МДОУ (приказ от ____.02.2022 г. №____)

___________А.С. Кораблева
(протокол от ____.02.2022 г. №2)

ПЕРЕЧЕНЬ
 работ и профессий, дающих право на бесплатную выдачу мыла, 

смывающих и обезвреживающих средств.

№
п/п

Перечень работ
и профессий

Норма выдачи на
месяц

Количество
работников

Основание 

1. Повар  Мыло-100 мл 1 п.2  приказа
Минздравсоцразвития  РФ



Крем 
регенирующий, 
восстанавливающий
-100мл

от 17.12.2010 г. №1122н 

2. Помощник 
воспитателя

 Мыло-100 мл

Крем 
регенирующий, 
восстанавливающий
-100мл

1 п.2  приказа
Минздравсоцразвития  РФ
от 17.12.2010 г. №1122н 

3. Подсобный 
рабочий

 Мыло-100 мл

Крем 
регенирующий, 
восстанавливающий
-100мл

1 п.2  приказа
Минздравсоцразвития  РФ
от 17.12.2010 г. №1122н 

4. Оператор 
стиральных 
машин

 Мыло-100 мл

Крем 
регенирующий, 
восстанавливающий
-100мл

1 п.2  приказа
Минздравсоцразвития  РФ
от 17.12.2010 г. №1122н 

5. Дворник Мыло- 200 г

Средство для 
защиты от 
биологических 
вредных факторов 
(от укусов 
членистоногих)- 
200мл (сезонно)

1 п.7  приказа
Минздравсоцразвития  РФ
от 17.12.2010 г. №1122н

6. Водитель 300 1 п.8  приказа
Минздравсоцразвития  РФ
от 17.12.2010 г. №1122н

Основание:
-Трудовой Кодекс РФ, 
-Приказ  Минздравсоцразвития  РФ от 17.12.2010 г.  №1122н «Об утверждении типовых
норм бесплатной выдачи работникам смывающих и (или) обезвреживающих средств и
стандарта  безопасности  труда  «Обеспечение  работников  смывающими  и  (или)
обезвреживающими средствами».

Приложение №3 
к Соглашению по охране труда работников



СОГЛАСОВАНО УТВЕРЖДЕНО
Управление Заведующий Афанасьевским  МДОУ
Роспотребнадзора     ______________Е.В. Павлова
По Ивановской области (приказ от_____.02.2022 г. №_____)
_______________  20__ год
(№__от «__» _________)

СПИСОК
 лиц, подлежащих периодическому медицинскому осмотру 

в соответствии с  приказом Министерства здравоохранения и социального
развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. № 302н,

 работающих в Афанасьевском МДОУ 
по адресу: 155928, Ивановская область, Шуйский район,

 с. Афанасьевское, д. 13А

№
п/п

Должность Пол Количест
во

Основание Сроки
прохождения



работник
ов

1. Главный бухгалтер Жен. 1 Пр. № 29-н 
п.25

1 раз в год

2. Заведующий Жен. 1 Пр. № 29-н 
п.25

1 раз в год

3. Воспитатель Жен. 2 Пр. №29-н 
п.25

1 раз в год

4. Музыкальный 
руководитель

Жен. 1 Пр. №29-н 
п.25

1 раз в год

5. Помощник 
воспитателя

Жен. 2 Пр. №29-н 
п.25

1 раз в год

6. Повар Жен. 1 Пр. №29-н 
п.23, п.25

1 раз в год

7. Завхоз Жен. 1 Пр. №29-н 
п.23, п.25

1 раз в год

8. Сторож Жен. 2 Пр. №29-н 
п.25

1 раз в год

9. Оператор 
стиральных машин

Жен. 1 Пр. №29-н 
п.25

1 раз в год

10. Дворник Жен. 1 Пр. №29-н 
п.25

1 раз в год

11. Подсобный рабочий Жен. 1 Пр. №29-н 
п.25

1 раз в год

12. Водитель Муж. 1 Пр. №29-н 
п.18, п.25

1 раз в год

Приложение №4 
к Соглашению по охране труда работников



СПИСОК
 профессий и должностей, которым досрочно

назначается трудовая пенсия по старости.

(В соответствии с Постановлением Правительства РФ от 29 октября 2002 г.
№781  «О  списках  работ,  профессий,  должностей,  специальностей  и
учреждений,  с  учетом  которых  досрочно  назначается  трудовая  пенсия  по
старости  в  соответствии со  статьей  27  Федерального  закона  «О трудовых
пенсиях  в  Российской  Федерации»,  и  об  утверждении  правил  исчисления
периодов  работы,  дающей  право  на  досрочное  назначение  пенсии  по
старости  в  соответствии со  статьей  27  Федерального  закона  «О трудовых
пенсиях в Российской Федерации» (с изменениями и дополнениями)

воспитатель;
старший воспитатель;
учитель-логопед;
учитель-дефектолог;
музыкальный руководитель;
педагог-психолог.


